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Au travers de la définition simple du développement durable, la durabilité du développement
trouve « sa légitimité [...] dans la relation intergénérationnelle de satisfaction des besoins. »
Les 3 criteres de la durabilité :

Accessibilité

Capacités

Equité

« satisfaction des besoins » :
doit permettre « d’atteindre
un certain niveau de bien-
étre », par lI'ensemble des
« biens premiers », mais
aussi par la participation aux
décisions politiques, aux
relations sociales, a la
propension a donner, a la
vue d’un beau paysage. Liste

de besoins a satisfaire.
Accessibilité de tous a
I'ensemble des biens et
services.

« capacité des générations
futures a satisfaire leurs
propres besoins » :
probleme de la transmission
d’une génération a 'autre, et
donc de la préservation tant
des ressources naturelles,
des appareils de production,
des systémes sanitaires et
éducatifs. Accumulation de

ressources et capacités
nécessaire a leur
satisfaction. Renforcement
des capacités de toutes
sortes.

Equité entre  générations :
question du partage entre
générations. Equité face a
I'ensemble des ressources
disponibles et
transmissibles.

Ces 3 critéres généraux de la durabilité s’appliquent a la dimension sociale du DD.

Dimensions de la durabilité du développement ont été développée :
- Durabilité environnementale ou écologique :

o Daly, 1996.

- Pluridimensionnelle : sociale, culturelle, politique, éthique

o Sachs, 1999.
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Dans les textes fondateurs du DD (Passet, 1979) et dans les documents de définition des
modalités (rapport Brundtland, Agenda 21, rapports et Déclaration du Conseil européen), les
3 dimensions sont présentes :

- Durabilité économique : croissance auto-entretenue, s’appuyant sur des principes
macro-économiques d’équilibre (budgétaire, balance de paiements, maitrise de
I'inflation) et sur les regles d’investissement (allocations budgétaires, coefficient de
capital, niveau de productivité, ratio de consommation/épargne).

- Durabilité environnementale : lutte contre la pollution, préservation des ressources non
renouvelables, économies d’énergie, transmission du capital naturel. Ont été élaborés

o Principe de conduite : durabilité forte, faible, principe de précaution
o Régles de gestion : regle d’Hartwick (remplacement des ressources détruites)
droits de propriété, développement propre, etc.

- Durabilité sociale : lutte contre la pauvreté, exclusion sociale, sans référence a la
problématique de la durabilité. Quelques exceptions :

o Dynamiques urbaines : Bally et al., 2000.
o Lien environnement/pauvreté.
o Stratégies de développement humain : Dubois et al., 2001.
Concept de la durabilité sociale difficile a définir car doit prendre en compte les 3
sphéres économique, sociale et écologique.
Chaque dimension économique et écologique ayant des conséquences sociales.

L'enjeu est de repérer les aspects de durabilité sociale dans un contexte socio-économique
donné. Notamment en partant de I'observation de cas concrets sur le terrain.

=>» Augmentation de la vulnérabilité et des inégalités.
Exemple de la Mauritanie : personnes se sentent plus pauvres en dépit de I"'amélioration
réguliere, mesurée objectivement de leurs conditions de vie. -> inégalités augmentent,
solidarités se réduisent, quand elles se comparent a ceux dont les capacités ne font que
croitre.

=>» Augmentation des inégalités et montée de la violence avec pour objectif de stopper la

croissance -> déséquilibres sociaux.

Exemple au Cameroun : « villes mortes ».
Comores : éclatement de la fédération et guerre civile.
Cote d’lvoire : transition et refondation de la vie politique.

Innovation de la société pour faire face a ces risques : solidarité
- Associations de développement

Réseaux de finances solidaires

- Coopératives paysannes

- Comités de quartiers

- Associations de parents d’éleves

=>» Innovations ayant un lien direct avec 'empowerment des personnes, visant) surmonter
les situations de non-durabilité sociale.

2 facons complémentaires d’aborder la durabilité sociale :

‘ Analytique Empirique
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Sont considérés les risques de | Observation des solutions préventives
dysfonctionnements sociaux graves, au sein | souvent innovantes, qu’élaborent les
de toute société. acteurs sociaux pour faire face aux risques.

=» Elaboration de précaution sociale permet d’anticiper les risques et de guider les acteurs
sociaux. Quelles approches méthodologiques pour appliquer aux politiques publiques ?

Approche par les « capacités » : A. Sen (Sen, 1987).
Capacités de faire et d’étre -> améenent au bien-étre individuel.
3 facteurs:
- Biens et potentialités possédés.
- Caractéristiques personnelles.
- Opportunités sociales.
Le renforcement de ces capacités d’une personne accroit ses possibilités de réalisation et lui
permet d’améliorer son bien-étre global.
- extérieur:
o niveau de vie : emploi
o amélioration de ses niveaux de vie
o accroissement de ses ressources
o potentialités.

Capacité et pauvreté
Aborder le concept de pauvreté par : criteres d’accessibilité + capacités = durabilité.
Définitions habituelles opposent :

- pauvreté monétaire et pauvreté de conditions de vie ;

- pauvreté absolue et pauvreté relative

- pauvreté objective et pauvreté subjective.

Durabilité entraine : accessibilité

C’est de la non-accessibilité a certain nombre de biens que nait la pauvreté.

S’exprime par des insuffisances ou des manques.

La pauvreté d’accessibilité est donc la premiére distinction a prendre en compte dans une
optique de durabilité sociale. Est donc directement liée a la pauvreté monétaire.

Cette non-accessibilité empéche toute accumulation sous forme de potentialités.

Ce qui entraine une faiblesse de capacité et donc une vulnérabilité.

La vulnérabilité face aux risques écologiques, économiques et sociaux se traduit par une
absence de capacité suffisantes et une probabilité plus grande de tomber dans des trappes de
pauvreté et d’étre exclu.

Inégalités et durabilité sociale
La recherche de I'équité a pour but de réguler, sinon de réduire les inégalités au moyen de
politiques de partage ou de redistribution.

\ Inégalités d’accessibilité Inégalités de capacités
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Retracent les différences dans I'accés aux | Concernent les différences dans les

biens et services. processus de constitution des capacités.

=» Ecarts de potentialités

= Ecarts de caractéristiques
individuelles

=» Ecarts d’opportunités sociales.

Si les inégalités intragénérationnelles freinent et la réduction de la pauvreté, engendrant des
tensions sociales et de I'exclusion, les inégalités intergénérationnelles retracent les
différences de bien-étre d’une génération a l'autre.

Les principes de précaution induisent des normes de durabilité qui sont mesurables par des
indicateurs spécifiques, relatifs a I'accessibilité, aux capacités, aux inégalités et a la
vulnérabilité.

Intégration de la durabilité sociale dans les politiques de développement

Les PPTE, pays pauvres trés endettés doivent s’engager a réduire leur déficit par des mesures
conduisant a une croissance. Ceux qui y parviennent, peuvent faire légérement baisser la
pauvreté, mais bien souvent elle stagne.

Prendre en compte dans les analyses le capital social. Concept ancien développé par la
sociologie et récemment introduit en économie. Relatif aux relations sociales qu’entretient un
individu, pour « obtenir, individuellement ou collectivement, des bénéfices importants. »
Exemple : relations familiales, de bon voisinage, d’appartenance a des réseaux ou
associations, partage de normes, de valeurs communes comme la confiance.

Les bénéfices qui en résultent prennent la forme de transferts d’argent ou en nature, d’octroi
de crédit, d’accés a I'information, d’acces a I'emploi.

Sert de support a la formation du capital humain et a son transfert entre générations.
Attention aux impacts nocifs : gangs, réseaux mafieux.

Difficulté a mesurer les relations sociales en font un concept flou.

La tendance actuelle est a I'intégration dans I'analyse économique de variables qui ne sont
proprement pas économiques mais qui ont un effet sur la dimension économique, et qui
constituent des facteurs explicatifs de la pauvreté : relations sociales, culture, identités, choix
politiques ou éthiques.

On estime son impact par quelques variables relatives a I'appartenance a des groupements
associatifs, la confiance, I'action collective, qui donnent une image tres réductrice de la réalité
sous-jacente.

Lutte contre la pauvreté ne suffit pas pour assurer la durabilité

L'important serait de renforcer les structures de capacités tout en préservant les rapports
entre certaines capacités.

Nécessite une bonne connaissance des capacités personnes et sociales.

La croissance dans son principe entraine des inégalités : car opportunités qui s’offrent aux
individus varient entre régions, époques, groupes sociaux. On distingue alors les inégalités :
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- Spatiales
- Temporelles
-  Degenre
Et prennent des dimensions :
- Humaines : santé, éducation, alimentation
- Physiques : biens, équipement, finance
- Sociales : relations sociales.

La cohésion sociale : inégalités induit des tensions sociales qui peuvent entrainer des conflits
ouverts.
L’élément important sont les capacités des individus, mais aussi la capacité a effectuer un
transfert entre générations.
Les faiblesses conceptuelles des DSRP :
- Prise en compte insuffisante du lien vulnérabilité des personnes et pauvreté des
capacités
- Absence de considération des effets que I'accroissement des inégalités et notamment
de I'inégalité des capacités peut engendrer.

Certains DSRP ont utilisé la « gouvernance participative », incluant les acteurs sociaux qui ont
une vision plus concréte des actions a mener pour réduite les inégalités, en lien avec les
spécificités locales.

Conclusion
> Elaborer des principes de précaution sociale pour anticiper les risques
» Définir les normes de durabilité, ; mesurables par des indicateurs spécifiques
» Nouveaux mécanismes de partage pour éviter les crises graves
» Conventions internationales de lutte contre I'exclusion sociale, trappes a pauvreté et
inégalités/équité.
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